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　慈濟技術學院日誌
一百年五月五日（星期四）
· 資訊工程系業界主管座談會 （撰稿：資四二乙 劉德俞；拍照：資四二乙 許雅棠）
　　
四月八日，資訊工程系舉辦業界主管座談會，特地邀請康佳多媒體總經理康海智、普特企業(飆機器人)經理王國光、電子公司軟體設計經理田誠，和慈濟基金會資訊處副主任陳靈均，整場座談會由資工系杜信志老師主持。
田誠經理分享自己從硬體設計到軟體設計的經歷，如何專注因應市場需求的變化，隨時注意科技的更新發展等，以「與科技人才共舞－科技人才效能領導聖經」的著作裡，提出有關十項業界所需人才的建言與重點：抗壓性高、軟硬通吃、邏輯處理的分析能力要強、溝通談判技巧外語能力、務實、勤作筆記當備忘錄、企管知識、抽象推理能力、個人的休閒娛樂、理性與感性要均衡發展使身心健康。
王國光經理以切身經歷的三個案例，來探討如何培養自我解決問題的能力，其中保持身體健康、上中下的互動溝通、負責任的態度是重要的關鍵因素。康佳多媒體的康海智總經理以「互動導覽系統專案 製作介紹」來闡述現今數位多媒體的趨勢和重要性，並分享「品格」的誠實、忠誠度是用人的首要條件，強調「態度」決定一切，而且要能團隊合作、不間斷的學習、自我成長。
陳靈均副主任則以日本海嘯大災難為題，災難的發生，不分國家地區、不分貧富、不分族群，也不分物種，整個地球就是一個生命共同體，需時時心繫清淨在源頭，珍惜大地之母，給予人類有限珍貴的資源。
感謝四位業界主管在百忙中，抽空到資訊工程系演講，希望同學可提前了解畢業就業需注意哪些事情，進而在求學階段，先準備好各項技能，以期在未來競爭激烈的職場上站穩腳步。
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	▲電子公司經理田誠分享，如何才能與科技人才共舞。
	▲普特企業經理王國光，探討如何培養自我解決問題的能力。
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	▲慈濟基金會資訊處副主任陳靈均提醒，珍惜大自然有限珍貴的資源。
	▲資工系杜信志老師致贈結緣品予康佳多媒體總經理康海智。


