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　慈濟技術學院日誌
一百年五月二十六日（星期四）
· 原住民專書暨原博館特殊資源融入教學行動方案演講暨座談 （撰稿：圖書館編採組長 張玉瓊、拍照：陳惠玲）
　　
五月九日，圖書館舉辦原住民專書暨原博館特殊資源融入教學行動方案演講暨座談，特地邀請臺灣師範大學政治學研究所黃城教授，暢談原住民教育之現況與檢討。

目前台灣的原住民，共有十四族，也就是大家所熟知的泰雅族、賽夏族、布農族、邵族、鄒族、排灣族、魯凱族、卑南族、阿美族、達悟族、葛瑪蘭族、太魯閣族、撒奇萊雅族、賽德克族。
在分析台灣原住民，有幾個現象必須注意，分別是人口數的弱勢、政治上的弱勢、經濟上的弱勢與文化上的弱勢。這些面項的產生來源極為複雜，政府有關部門，也透過了一系列的法律保障及政策的推動，來消弭及提升原住民族群的整體政經地位，希望能夠扭轉原住民處於劣勢及社會邊緣的不利對待。
為了改變原住民處於社會弱勢族群的一環，政府也透過有計畫性的教育政策，也就是透過降低原住民生的入學分數門檻、減低求學的成本負擔、建構社會福利支援體制，來提升原住民族群新興學子，也就是下一代的知識水準。如此透過求學所得的新知，除了可以消除過去的族群舊習，也可以透過就業改善經濟生活，而形成一股連鎖正面效應。

政府也透過原住民特考，建構原住民委員會等中央單位，來提升原住民優秀族群進入政府部門服務。總體而論，過去政府投入大量的心血，與原住民教育的推動方向可謂正確，建議往後可以朝向優秀原住民返鄉服務的機制建構，尤其，是原鄉教育傳承的部分。

從民國86年起，本校獲教育部指定為原住民重點學校，至今已十五年。目前，學務處專設有原住民事務組，統籌辦理原住民相關學務暨輔導事宜，且建構有設備齊全、典藏豐富的原住民博物館，可見學校對於原住民教育頗為重視。尤其，圖書館設有原住民圖書專區三千多冊，且將原住民相關叢書，列入館藏特色而為廣博性、計畫性收藏及推廣，可說是慈濟技術學院的另一項特色。
黃城教授認為，在原住民教育的推動上，原住民事務組與圖書館各有特色，但是，建議兩單位的資源，必須進行垂直整合及支援，如此必可發揮其他效益。以原住民博物館為例，可以進行數位化及語音導覽計畫之建制，必要時可提出申請，納入學校重點特色。

在圖書館部分，可進一步收集國內外和原住民議題有關的碩博士論文，必要時，可以申請設立一位學科館員。黃城教授建議，圖書館可參考其他學校之作法，必要時，可前往大陸或其他地區實地觀摩、學習。
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