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　慈濟技術學院日誌
一百年九月九日（星期五）
· 100學年度新生入學輔導研習第一天 報到率高達九成三 （撰稿、拍照：秘書室文宣公關組 葉秀品、護五三乙 黃子庭、陳衍婷）
九月六日上午，慈濟技術學院舉辦100學年度新生入學輔導，含五專、二技、四技與研究所新生共654人，報到率達93.29％。來自各地的家長與新鮮人，一抵達花蓮火車站，即有專車接送至學校。大部分新生多是首度離家求學，父母親專程陪伴孩子，一起領取制服、添購寢具、挑選日用品等，有的連阿公阿嬤都來了，一同參觀孩子的宿舍空間，可說是全家總動員。
尤其，新生一抵達學校，就有學長、學姊協助搬運行李，以及慈誠爸爸、懿德媽媽的熱情接待，讓新生緩解忐忑不安的心情。有朝氣的學期，就在生氣勃勃的序幕下，蓬勃展開。到了學生宿舍，新生忙著清掃房間、領取制服、採買日用品及寢具，也不忘向未來即將同班四年或五年的同學們打招呼，對於後續的求學生活，可說是既期待又興奮。
為了讓家長放心，慈濟技術學院特地舉辦座談會，校長與各行政處室主管，親自與家長面對面座談。校長羅文瑞表示，要求學生穿著制服、志工服務、宿舍門禁與凌晨中斷網路等校規，從中培養生活與品德教育，所以，需要學生遵守，更需要家長的配合。尤其，針對餐廳提供素食、一天三餐僅需六十五元，學務長牛江山也保證，素食餐點不但營養均衡，還一定能讓孩子「吃到飽」。接著，各所系科也分別召開家長座談會，針對該系學生的課程規劃、就業方向，一一為家長解答，新生也在同一時間選課、校園巡禮，瞭解各科室位置，儘快熟悉校園環境。

五專護理科新生涂語詩，是今年的總統教育獎得主，自幼父母離異，照顧她長大的阿嬤與爸爸，在去年與今年初相繼過世，目前監護權已判給姑姑。儘管家境清寒，涂語詩卻樂觀積極、認真求學，把握表演原住民舞蹈的打工機會，作為貼補家用。為了減輕姑姑的經濟負擔，涂語詩選擇就讀慈濟技術學院護理科原住民專班，不但未來五年的學雜費全免，也不用負擔住宿、伙食、服裝、書籍費用，還能每月領取3000至5000元零用金，畢業後，就能進入慈濟醫療體系服務，相當於就業的保證。個子嬌小的涂語詩坦言，早在暑假時，已上網查遍宿舍空間、課表與同學名單，興奮之情溢於言表。

其實，部分新生成績十分優異，可考上第一志願的公立高中，還有一些學生是鍥而不捨，經歷免試入學、抽籤入學或登記分發，才考進慈濟。對於孩子的決定，家長大多支持，因為「慈濟把孩子教的很好，我們很放心。雖然多少會捨不得，但寧可把眼光放遠，以後到醫學中心去實習，孩子可以學到更多。」

家住彰化的護理科新生董佳柔，隔壁鄰居恰巧是位醫師，在醫師的大力推薦下，她決定就讀慈濟，並視為第一志願。董媽媽張雅萍平常與慈濟也有所接觸，所以，放心把孩子送來慈濟。來自新竹的護理科新生吳映璇，就是想當白衣天使才來就讀慈濟，她表示，「很期待新生的生活，既可以學習獨立，也會讓父母放心！」家住基隆，以申請入學考進醫務管理系的新生許善喬表示，慈濟環境好、校譽佳，加上自己對醫院行政頗有興趣，很期待成為慈濟技術學院的新鮮人。
相較於孩子的新鮮感，家長卻是難掩依依不捨的神情，可說是二極化的差異。爸爸黃錫坤提醒女兒，入學後是「辛苦的開始」，沒想到，反被女兒黃柔甄回嗆，應該是「興奮的開始」！明後二天，學校將進行新生入學輔導始業式、慈誠懿德會相見歡，與志工服務精神的課程，希望讓甫進入慈濟的新生，能在最短時間內認識學校、瞭解慈濟，並適應未來的求學生活。
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	▲學校派出校車到火車站，接送新生與家長。
	▲學長學姊幫新生搬運行李。
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	▲家長陪同新生採買日常用品。
	▲懿德媽媽為新生整理頭髮。
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	▲慈濟技術學院舉辦新生家長座談會。
	▲家長參與踴躍，支持學校相關規定。
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	▲新生選出班級幹部。
	▲新生進行電腦選課。


