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　慈濟技術學院日誌
一百年十一月三十日（星期三）
· 教師教學專業成長系列講座 （撰稿：醫四四甲 康介玟；拍照：資四四甲 何政德）
為協助教師在教學專業之外的多元成長，十一月十八日，教師發展中心舉辦「以慈濟人文為特色主軸」的研習講座，邀請教育志業體不同領域的教師，分享如何將人文內涵，融入教學及專業課程中的經驗。
第一場由慈濟基金會文發處何日生主任擔任，講題是「在批判與建構之間――談慈濟生命教育的思維」。批判的思維，在我們生活中是常見，電視新聞報導多是批判；慈濟的思維則是正面，以愛心、善心看到錯誤的自己。
何主任利用許多實例，比較國外學者與東方學者對於理性觀點的不同，但真理永遠離不開人的認知，也從慈濟實踐觀產生的知識和思想、情感達到和諧以後，展現出生命的型態，讓大家更深入了解，慈濟生命教育的思維，是如何融入日常生活中。
第二場由慈濟技術學院醫務管理系蔡宗宏主任，主講「生命的壯遊－從實務專題到醫院志工的人文實踐課程」。宗宏主任透過陳之藩《童子操刀的故事》、李家同《一切從基本做起》、簡幀《老師的十二樣見面禮》，以及嚴長壽《老師可以更勇敢》這幾篇文章，作為從科學面至教育面的闡述。

《老師的十二樣見面禮》書中，從平凡無奇的事物，如橡皮筋等，發現每項事物都有本身的涵義。影片《不老騎士》寫出生命的壯遊。教而學、學而做，用父母的愛心、菩薩的智慧來教育學生。「實務專題」課程，是以真正發生在醫療院所的經營問題為專題，課程最重要的目標是「感受」、「體驗」、「實踐」，內化專業與人文的融合。
「志工服務」課程裡，不會因為颱風天的影響，而澆熄學生們心中對志工服務的熱情，直到他們真正去體驗與實踐慈濟人文時，他們才發現，原來，人文可以如此真實的感動受用，專業可以如此真實的貼近人生，這些是在課本和課堂上學不到的。
第三場由慈濟大學人文處林曉君主任主講，「《靜思語》教學的內涵方法暨社會價值」。《靜思語》在大專院校的推行時，教學目的與方法，得分別針對教師和學生，實施模式包括融入式與主題式的教學方法、課程設計與教材。慈濟人文三元素就是感恩、尊重、愛。《靜思語》教學是以人為本的教育，又可分為靜態與動態，從《靜思語》的生活實踐、教師與學生的互動情感、靜思語文來推動《靜思語》教學，並且用生命來教育生命。
最後一場由台中技術學院商業設計系黃啟哲老師，演講「人文化成．智慧引航」。黃啟哲老師以「為何而來？為何而去？」做為開頭，提醒大學生是為了索取智慧，而進入教育殿堂，為了服務人群，走出校園。師生（親子）關係是一生的情緣，是學習、也是成長，以不同心境來看待學生，在教育上會有不一樣的能量。
老師平常利用「生氣就是拿別人的錯誤來懲罰自己」、「發脾氣就是短暫的發瘋」等《靜思語》教導學生，同時，也可以藉此警惕自己。讓孩子在挫折中學習成長，使孩子有面對人生的勇氣，學習負責、面對挫折與失敗。

最後，黃啟哲老師以師公上人回應門生問的「如何超凡入聖」時說的五句話：「道理很簡單，簡單就是道理，簡單就是真理，單純就是美。」過去，幸福是一件簡單的事；現在，簡單是一件幸福的事，告訴大家，簡單其實不難，做為教師教學專業成長系列講座的結語。
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	▲報名人數眾多。
	▲校長頒發感謝狀與結緣品給慈濟基金會文發處何日生主任。
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	▲學員專心聽講。
	▲通識中心主任頒發感謝狀給醫管系蔡宗宏主任。
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	▲校長頒發感謝狀給慈濟大學人文處林曉君主任。
	▲校長頒發感謝狀給台中技術學院商業設計系黃啟哲老師。


