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　慈濟技術學院日誌
九十九年七月八日（星期四）
· 一個志工的成長故事─方婷同學的志工日誌 （撰稿、拍照：人文室 黎依文）
五月二十九日，每個月一次的志工領導幹部訓練課程，終於結訓。護五一乙的方婷同學，全程參與四梯次培訓課程，並參加多項志工服務。她說，從數次的服務經驗中，得到許多寶貴的收穫，是自己始料未及的。
剛開始，因公費生身份，方婷參加志工服務，只想趕快把時數湊完。後來發現，做志工若能發自內心，用心對待別人，會有說不出的快樂！
參加志工服務幹部領導課程，方婷了解到領導的意義，以及一位領導者所要具備的條件。緊接著參加數次的關懷長者服務，才發現有的爺爺因為重度失智，而無法對自己熱情的招呼有反應，學會調適心理，付出無所求。方婷在榮民之家，還遇到一位與自己同樣是太魯閣族的叔叔。跟叔叔聊天，知道這位叔叔之前從事導演工作，但後來生病也轉到榮民之家來休養。能用族語投入在服務中，方婷覺得很有成就感。
方婷覺得自己的收穫，更多來自於參與不同類型的志工服務，像老人院志工、醫院志工、環保志工等。實際參與環保志工，才發現環保站的垃圾都是寶，連錄影帶裡面的小螺絲都可以回收！在環保站看到八十多歲的阿嬤還在幫忙分類，讓方婷學會更珍惜時間，讓自己的青春不留白。
志工領導幹部訓練課程，在人文室謝麗華主任的策劃下，藉由課程訓練，帶領同學從志工服務出發，思維年輕人的時代使命，培育年輕人的軟實力，期許他們將來可以成為一個能夠影響社會，帶領人人向善、向上的領導人才。方婷的志工服務經驗，見證了一位同學真心付出、用心反思，所培育的軟實力，不可小覷。也期待未來有更多同學能善用時間，發揮良能，多參與志工服務，拓展自己的視野，豐富生命。
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	▲方婷發現做志工若能發自內心，用心對待別人，會有說不出的快樂。
	▲能用太魯閣族語投入在服務中，方婷覺得很有成就感。
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	▲參加志工服務幹部領導課程，方婷了解到領導的意義，以及一位領導者所要具備的條件。
	


