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　慈濟技術學院日誌
九十九年十月八日（星期五）
· 醫務管理系新生座談會 （撰稿、拍照：醫務管理系）
　
九月十五日，醫務管理系舉辦新生座談會，透過座談會的方式，讓系上老師能與新生有近距離的互動外，也讓大一新生了解醫管系在辦學上的用心與堅持。
蔡宗宏主任簡報介紹，讓新生明白，醫務管理系的教學宗旨為培育人文與專業技能，在證照方面，協助考取資訊、英文、醫務管理相關證照。自97學年度起，招收學制四年制為兩班，並以小班方式來確保教學品質，在今年註冊、報到率為九成，可得知社會對學校與系所的評價與肯定極高，師資為副教授四名、助理教授九名，而學歷皆為博士，絲毫不遜色其他國、私立大專院校之師資。

學習環境有七間專業教室，其中有診療為設置之情境模擬教室，與今年度增設之互動教學教室，且專業教室的設備，亦逐年增設Ｅ化設備，以利老師與學生之教學互動。教學上之三明治教學，讓學生於課程學習外，能實地在業界實習，豐富學生在學術與技能運用之結合，且在產學之合作也為逐年增加。
新生須要注意畢業門檻之要點，在畢業前，至少具有專業證照乙張，如專業技能之乙、丙級或英檢相關證照，系上有協助英檢證照考取的輔導課程，希望新生在往後的時間，能夠多利用系上所提供之資源。去年畢業之學長學姊，在專題上亦有不錯的獲獎成績，除了系上之競賽，在全國性之專題競賽如「2010年玉山醫務暨健康管理學會學生專題競賽」中，幾近囊括各類組的前三名，在升學率與相關職場就業率皆有不錯之成績。
座談會上，也請藍毓莉老師針對課程作介紹，在專業與通識選修，系上必、選修各做初步差異性說明，並請新生能多翻閱學生手冊，因許多獎助學金之資訊，在手冊上都可得知，而在課程方面的問題，也歡迎新生詢問。會場中，新生所提問之加、退選問題，老師也詳細告知在加、退選的時間，願每位同學多聽課程，以思考課程的選擇方向。

在座談會結束前，每位老師皆給予新生勉勵的話，希望四年時間，同學在慈濟這個大家庭能互相扶持、學習成長，對於英文能力方面之問題，能夠多利用系上所提供之資源，以加強自身英文能力與證照考取，並珍惜每個學習機會，用心規劃未來，讓自己不會在輸在起跑點。
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	▲蔡宗宏系主任為新生介紹醫管系。
	▲郭德貞老師解答學生心中疑惑。


